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Organisatie
FIX vzw
FIX is een ambitieus en groeiend bedrijf binnen de sociale economie met een 120-tal medewerkers. FIX renoveert scholen, jeugd-, sport- & cultuurorganisaties in het hele Brusselse Gewest. De renovatiewerken bij FIX worden uitgevoerd door laaggeschoolde, langdurig werkzoekenden die zo groeien naar een vaste job in de bouwsector. Verder geven we scholen ook advies en begeleiding in rationeel energieverbruik.
Naast werkervaring hebben we 2 commerciële spin-offs, Stilla en Good Hands.  Hier creëren we eigen kwalitatieve jobs voor Brusselaars zonder diploma en zetten we tegelijk kwalitatieve, circulaire producten en diensten in de markt.
FUNCTIEOMSCHRIJVING
Als communicatiemedewerker sta je in voor de uitvoering van het interne en externe communicatieplan. Je verzorgt de communicatie via socials, website en werkt ook -waar nodig- eigen kanalen uit die aangepast zijn aan de diverse doelgroepen. Je gaat bovendien zelfstandig aan de slag met de volledige communicatie en toetst welke communicatie het meest efficiënt is. Daarbij hou jij in het oog dat alle activiteitendomeinen van FIX voldoende belicht worden. Je neemt zelf initiatief en past de communicatie aan aan de noden van elk domein en zal het directieteam adviseren hoe projecten kunnen vertaald worden naar succesvolle communicatie.
TAKENPAKKET
· Je creëert boeiende content voor onze socialemediakanalen, website, nieuwsbrieven en het jaarverslag op basis van input van collega’s in het veld.
· Je beheert de website en andere communicatiekanalen.
· Je werkt communicatiemateriaal uit (in samenwerking met een grafisch ontwerper).
· Je onderhoudt contacten met de pers, schrijft persberichten en coördineert persmomenten.
· Je betrekt je collega’s bij de communicatie, voorziet hen van de nodige tools en begeleidt hen bij het gebruik ervan.
· Je werkt een beleid rond interne communicatie uit en zorgt voor een vlotte informatiedoorstroming binnen de organisatie.
· Je analyseert onze communicatieaanpak, doet verbetervoorstellen en helpt onze communicatie verder te versterken.
FIX gelooft sterk in het principe van jobcrafting. Samen met jou gaan we op zoek naar welke taken bij jou passen en hoe deze aansluiten bij de noden van de organisatie.
PROFIEL
· Bachelordiploma of gelijkwaardig door ervaring, in een communicatierichting
· Kennis van moderne communicatiekanalen en -tools (sociale media, AI, WordPress, Google Analytics, Sharepoint, …) en hoe ze optimaal te gebruiken
· Inzicht in efficiënte communicatiestrategie
· Voeling en of ervaring met copywriting
· Zich kunnen organiseren, prioriteiten kunnen stellen en deadlines respecteren
· Teamspeler, sterke communicatieve en sociale vaardigheden
· Grondige kennis van Nederlands en kennis Frans
· Openstaan voor een multiculturele werksfeer en de Brusselse context
AANBOD
· Deeltijds contract 40%-60% (te bespreken) met ingang op 01/11/2026
· Loon: PC 329.01
· Afhankelijk van je leeftijd 10 tot maximum 23 dagen verlof
· Gratis woon-werkverkeer bij gebruik van openbaar vervoer en/of fietsvergoeding
· Aangename en inspirerende werkomgeving in een recent gerenoveerd pand
· Werken in een multiculturele, dynamische en groeiende organisatie die kansen geeft aan werkzoekenden en zoveel mogelijk autonomie geeft aan elke medewerker
GEINTERESSEERD?
Stuur je motivatiebrief en cv naar personeel@fix.be
VOOR FIX VZW ZIJN GELIJKE KANSEN BELANGRIJK ONGEACHT AFKOMST, GESLACHT, LEEFTIJD EN HANDICAP. FIX moedigt jongeren en vrouwen aan om ook te solliciteren.

